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АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«КАНИНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ»
НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 29.06.2012  № 50
с. Несь Ненецкого автономного округа

 О Совете по делам молодежи 
при Главе  муниципального образования 
«Канинский сельсовет» Ненецкого 
автономного округа

В соответствии с долгосрочной целевой программой "Молодежь Ненецкого Автономного округа" (2011-2013 годы), и долгосрочной целевой программы "Молодежь муниципального района "Заполярный район" на 2011 - 2013 годы" и с целью координации действий по формированию и осуществлению молодежной политики на территории МО «Канинский сельсовет» НАО, администрация муниципального образования п о с т а н о в л я е т: 
1) Утвердить Положение о Совете по делам молодежи при главе муниципального образования  "Канинский сельсовет"НАО (Приложение 1).
2) Утвердить состав Совета по делам молодежи при главе муниципального образования МО «Канинский сельсовет» НАО (Приложение 2).
    


 Глава администрации
 МО "Канинский сельсовет"   НАО                                                                 Б.Н. Коткин             

	
	Приложение № 1
к постановлению администрации 
МО «Канинский сельсовет» 
от 29.06.2012 № 50



Положение
о Совете  молодежи при Главе муниципального образования
«Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа

1.Общие положения
0.  Совет молодежи при главе МО "Канинский сельсовет» НАО (далее – Совет) является совещательным органом по вопросам координации работы с молодежью, обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления  и общественных молодежных объединений, а также разработки предложений и рекомендаций по формированию приоритетных направлений и оперативному решению вопросов в сфере молодежной политики.
1.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральным, окружным  законодательством, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления МО «Канинский сельсовет» НАО и настоящим Положением.
Основными полномочиями Совета являются:
- анализ состояния молодежной политики на территории МО «Канинский сельсовет» НАО, изучение опыта других населенных пунктов района, округа и Российской Федерации в целом;
- информирование главы МО «Канинский сельсовет» НАО о процессах, происходящих в молодежной среде, области, стране;
- разработка и внесение на рассмотрение в органы местного самоуправления  предложений по вопросам реализации молодежной политики на территории МО «Канинский сельсовет» НАО;
- анализ и экспертиза нормативно-правовых актов, затрагивающих интересы молодежи;
- содействие органам местного самоуправления в реализации основных направлений молодежной политики;
- развитие молодежного самоуправления в МО  «Канинский сельсовет» НАО;
1.3. Для решения своих задач Совет имеет право:
- запрашивать в установленном порядке необходимые материалы и информацию от органов местного самоуправления, предприятий, учреждений и организаций по вопросам молодежной политики;
- проводить консультации, «круглые столы» и другие мероприятия с приглашением представителей, специалистов, работающих в органах местного самоуправления;
- вносить для рассмотрения в органы местного самоуправления МО «Канинский сельсовет» НАО  предложения о включении своих представителей в комиссии, рабочие группы, рассматривающие вопросы молодежной политики МО.
1.4. Совет молодежи является постоянно действующим, совещательным и консультативным органом и осуществляет свою деятельность на общественных началах, в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством РФ, законодательством Ненецкого автономного округа, нормативными и правовыми актами МР «Заполярный район», Уставом МО "Канинский сельсовет" НАО , настоящим Положением, а также регламентом Совета молодежи.
1.5. Совет молодежи формируется сроком на три года.
1.6. Деятельность Совета молодежи основывается на принципах равноправия его членов, гласности, законности и самоуправления.

2. Основные цели и задачи Совета молодежи
2.1. Основные цели Совета молодежи:
- Совершенствование молодежной политики;
- Представление интересов молодежи МО в разных органах власти;
- Привлечение молодежи к участию в общественно-политической жизни МО;
- Участие в нормотворческой деятельности, прежде всего в сфере молодежной политики;
- Содействие в создании условий для проявления инициатив молодежи на территории МО;
- Формирование, укрепление и повышение правовой и политической культуры молодежи МО;
- Поддержка созидательной, гражданской активности молодежи;
- Взаимодействие с молодежными парламентскими структурами МР «Заполярный район»;
- Проведение социально значимых молодежных мероприятий в МО "Канинский сельсовет" НАО.
2.2. Основные задачи Совета молодежи:
- Содействие в защите прав, свобод и законных интересов молодых граждан, представление их инициатив в органах местного самоуправления МО «Канинский сельсовет» НАО, разработка проектов нормативных и правовых актов в отношении молодых граждан для внесения их на рассмотрение в Совет депутатов МО «Канинский сельсовет» НАО с дальнейшим содействием в их реализации;
- Разработка предложений по реализации прав молодежи и участие молодежи в конкретных мероприятиях на территории МО«Канинский сельсовет» НАО;
- Содействие в осуществлении информационно-аналитической и консультативной деятельности в области молодежной политики и по иным вопросам, затрагивающим интересы молодежи;
- Обеспечение взаимодействия депутатов Совета депутатов МО «Канинский сельсовет» НАО, представителей органов местного самоуправления  с молодежью и молодежными общественными объединениями.

3. Состав и порядок формирования Совета молодежи
3.1. Состав Совета молодежи:
Состав Совета молодежи формируется из числа:
- Представителей молодежи села; 
- Органов школьного самоуправления;
3.2. Членами Совета молодежи могут быть граждане Российской Федерации от 18 лет и до 30 лет включительно и постоянно проживающие на территории МО "Канинский сельсовет" НАО.
3.3. Основания для исключения из общего состава Совета молодежи:
- личный отказ;
- неудовлетворительная работа (систематическое отсутствие на заседаниях Совета без уважительной причины, безответственное отношение к поручениям Совета);
- нарушение настоящего Положения;
- грубые нарушения дисциплины, неэтичное поведение.
3.4. Количественный состав Совета устанавливается в размере не менее 5  человек.
4. Права и обязанности членов Совета молодежи.

4.1. Члены Совета молодежи имеют право:
- Избирать и быть избранным председателем Совета молодежи, заместителем председателя;
- Вносить предложения по организации работы Совета молодежи;
- Принимать участие в работе комиссий, рабочих групп членом которых они являются;
- Вносить предложения и замечания по повестке заседания, порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов;
- Предлагать вопросы для рассмотрения на заседаниях Совета молодежи;
- Получать необходимую информацию по вопросам, выносимым на заседания Совета молодежи, а также входящим в компетенцию Совета молодежи;
- Участвовать в реализации решений Совета молодежи.
4.2. Члены Совета молодежи обязаны:
- Регулярно участвовать в заседаниях Совета молодежи и его комиссий;
- Соблюдать настоящее Положение Совета молодежи;
- Своевременно выполнять поручения, полученные на заседаниях Совета молодежи;
- Информировать о своей работе в Совете молодежь села.

5. Руководство Совета молодежи.

5.1. Деятельностью Совета молодежи руководит председатель Совета в его отсутствие заместитель председателя. 
5.2. Председатель Совета молодежи и заместитель председателя избираются на весь срок работы Совета молодежи из числа членов Совета. Ответственный секретарь назначается председателем из состава Совета молодежи.
5.3. Председатель Совета молодежи:
- Избирается и переизбирается  на заседании Совета молодежи;
- Возглавляет Совет молодежи и организует его работу;
- Организует подготовку заседания Совета молодежи;
- Ведет заседания Совета молодежи;
- Информирует Главу МО «Канинский сельсовет» НАО о рассмотренных на заседаниях Совета вопросах и принятых решениях;
- Распределяет обязанности и поручения по выполнению утвержденных планов работы, по подготовке мероприятий среди членов Совета молодежи;
- Информирует членов Совета молодежи о решениях администрации МО «Канинский сельсовет» НАО, касающихся деятельности Совета молодежи;
- Контролирует исполнение планов работы, поручений, решений заседаний Совета молодежи;
- Составляет отчеты о деятельности Совета молодежи  за год;
- Составляет ежемесячно акты о работе с молодежью на селе;
- Представляет Совет молодежи в органах местного самоуправления, государственной власти, предприятиях и учреждениях, организациях независимо от форм собственности и общественных объединениях;
- Распределяет обязанности между членами Совета молодежи.
5.4. Заместитель председателя Совета молодежи:
- По поручению председателя Совета молодежи ведет заседания Совета молодежи;
- Замещает председателя Совета молодежи в его отсутствие;
- Решает иные вопросы деятельности Совета молодежи в соответствии с настоящим Положением и распределением обязанностей между председателем и заместителем председателя Совета молодежи.

6. Организация работы Совета молодежи

6.1. Высшим руководящим органом Совета молодежи является Общее заседание.
Общее заседание Совета молодежи проводится по мере необходимости, но не реже четырех раз в год. В случае необходимости, а также по предложению Главы МО,  и по решению не менее половины членов Совета молодежи проводятся внеочередные Общие заседания Совета молодежи.
6.2. К компетенции Общего заседания Совета молодежи относятся:
- Принятие Регламента работы Совета молодежи;
- Утверждение плана работы Совета молодежи на год;
- Одобрение отчета Совета молодежи о работе за год перед органами местного самоуправления МО «Канинский сельсовет» НАО, решение вопроса о доверии или не доверии председателю Совета молодежи на основании представленного отчета;
- Переизбрание председателя Совета молодежи в случае выражения ему недоверия, а также решение вопроса об исключении из состава Совета молодежи члена, председателя Комиссий, заместителя председателя и председателя Совета молодежи;
- Разрабатывает и принимает рекомендации и направляет их на рассмотрение в органы местного самоуправления МО «Канинский сельсовет» НАО;
- Иные вопросы в соответствии с Положением Совета молодежи.
6.3. В работе Общего собрания заседания Совета молодежи могут принимать участие представители органа местного самоуправления, приглашенные лица.
Общее заседание Совета молодежи правомочно, если на нем присутствует не менее половины от числа членов сформированного Совета молодежи.

7. Порядок внесения изменений в Положение о Совете молодежи

7.1. Изменения, вносимые в Положение о Совете молодежи, утверждаются решением Совета молодежи на Общем заседании.
7.2. Изменения вносимые в Положение о Совете молодежи оформляются в виде постановления Главы МО «Канинский сельсовет» НАО. 
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Администрация
Муниципального образования
«Канинский сельсовет»
Ненецкого автономного округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.06.2012  № 54 
с. Несь, Ненецкий автономный округ

Об окончании отопительного сезона
2011 -2012 года на территории 
муниципального образования 
«Канинский сельсовет» 
Ненецкого автономного округа


В связи с наступлением положительной среднесуточной температурой воздуха  Администрация  МО «Канинский сельсовет» НАО постановляет:

1. Завершить отопительный сезон 2011 – 2012 года на территории муниципального образования «Канинский сельсовет»  Ненецкого автономного округа  с   14 июня  2012 года.



  Глава  МО  
«Канинский сельсовет»  НАО                                               Б.Н. Коткин
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Администрация
Муниципального образования
«Канинский сельсовет»
Ненецкого автономного округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.06.2012  № 55 
с. Несь, Ненецкий автономный округ

О признании утратившими силу 
некоторые Постановления 
Администрации МО «Канинский 
сельсовет» НАО

Администрация МО «Канинский сельсовет» НАО постановляет:

1. Признать утратившими силу следующие Постановления Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО:
1.1. Постановление Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО от 11.07.2005 № 20 «Об утверждении генерального плана застройки района «Кутинской Щельи»;
1.2. Постановление Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО от 22.09.2005 № 32 «Об установлении закупочных цен на продукты питания, расценок на различные виды работ на территории МО «Канинский сельсовет» НАО»;
1.3. Постановление Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО от 30.06.2006 № 21 «О внесении изменений в Постановление Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО от 22.09.2005 № 32 «Об установлении закупочных цен на продукты питания, расценок на различные виды работ на территории МО «Канинский сельсовет» НАО»;
1.4. Постановление Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО от 18.05.2007 № 11 «О создании муниципальной пожарной охраны»;
1.5. Постановление Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО от 29.12.2007 № 33 «Об утверждении Положения о компенсационных стимулирующих выплатах техническому персоналу Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО». 

2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Канинский вестник».


Главы  МО  
«Канинский сельсовет»  НАО                                                          Б.Н. Коткин 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«КАНИНСКИЙ  СЕЛЬСОВЕТ» НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня  2012 года  № 56


Об утверждении Устава  муниципального казенного учреждения 
«Централизованная библиотечная система муниципального образования «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа»

В соответствии с  Порядком создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уставов  муниципальных учреждений  и внесения в них изменений утвержденным Постановлением  Администрации МО «Канинский сельсовет» НАО от 11.02.2011 № 1  Администрация МО «Канинский сельсовет» НАО постановляет:

1. Утвердить прилагаемый Устав муниципального казенного учреждения «Централизованная библиотечная система муниципального образования «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа».

2. Директору муниципального казенного учреждения «Централизованная библиотечная система муниципального образования «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа» Мясниковой Н.Т. обеспечить подачу документов в Межрайонную ИФНС № 4 по Архангельской области и Ненецкому автономному округу для регистрации вносимых изменений в Устав  МКУ «ЦБС МО «Канинский сельсовет» НАО».

3. Настоящее Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

  Глава МО  «Канинский сельсовет» НАО                                    Б.Н. Коткин

Утвержден
Постановлением Администрации
МО «Канинский сельсовет» НАО
от 29.06.2012 № 56





УСТАВ
муниципального казенного учреждения 
«Централизованная библиотечная система муниципального образования 
«Канинский сельсовет»
Ненецкого автономного округа»



1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Централизованная библиотечная система муниципального образования «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа  (далее - Учреждение) создано в соответствии с Постановлением Администрации муниципального  образования «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа от 17.03.2011 № 8 «Об изменении типа муниципального учреждения в целях создания муниципального казенного учреждения».
1.2. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование  «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа (далее – муниципальное образование).
    Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет Администрация муниципального образования  «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа (далее –  Администрация муниципального образования).
1.3. Учреждение является некоммерческой организацией и создается без ограничения срока деятельности. 
1.4. Полное наименование Учреждения: Муниципальное казенное учреждение «Централизованная библиотечная система муниципального образования «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа.
  Сокращенное наименование Учреждения: МКУ «ЦБС МО «Канинский сельсовет» НАО».
1.5. Учреждение является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении обособленное имущество,  самостоятельную смету, счета в банках, печать, штампы и бланки со своим наименованием, эмблему.
1.6. Учреждение может приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.7. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Администрация муниципального образования.
1.8.  Место нахождения Учреждения: 166737, село Несь,  Ненецкий автономный округ, улица Колхозная, дом 3.  
1.9.  Учреждение имеет  филиал. 
Полное наименование филиала: Филиал муниципального казенного учреждения «Централизованная библиотечная система муниципального образования «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа.
Сокращенное наименование филиала:  Филиал МКУ «ЦБС МО «Канинский сельсовет» НАО.
Место нахождения филиала: 166737, деревня Чижа,  Ненецкий автономный округ.
 1.10. Учреждение  действует на основании Бюджетного кодекса Российской Федерации,   Федерального   закона   от   12  января  1996  года  №  7-ФЗ "О некоммерческих организациях",  руководствуется  нормативными  правовыми  актами Российской Федерации и муниципального образования и настоящим уставом.


2.  Цели и виды деятельности Учреждения

2.1. Целью  деятельности  Учреждения  является  организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечного фонда поселения.
2.2. Основными видами деятельности Учреждения являются:
2.2.1. формирование, учет, реставрация, обеспечение безопасности и сохранности библиотечного фонда;
2.2.2. предоставление пользователям информации о составе библиотечного фонда через систему каталогов и другие формы библиотечного информирования;
2.2.3. оказание консультативной помощи в поиске и выборе источников информации;
2.2.4. выдача во временное пользование произведений печати из библиотечного фонда;
2.2.5. составление библиографических указателей, списков литературы, выполнение тематических,  адресных и других библиографических справок, проведение библиографических обзоров, организация книжных выставок;
2.2.6. выявление, изучение и систематическое уточнение информационных потребностей читателей.
2.2.7. организация библиотечной деятельности на основе использования новейших информационных технологий, представления пользователям доступа в корпоративные и глобальные информационные сети. Обслуживание пользователей в режимах локального и удаленного доступа.
2.2.8. организация работы клубов и объединений по интересам, проведение мероприятий, в рамках уставной деятельности Учреждения.
2.3. Учреждение может осуществлять предпринимательскую деятельность и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей Учреждения и соответствует этим целям. 
          2.4.  Право   Учреждения   осуществлять  деятельность,  на  которую  в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение  - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный  в  ней  срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

3. Организация деятельности Учреждения

3.1.  Учреждение строит свои взаимоотношения с другими организациями и гражданами на основании договоров.
В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество услуг.
3.2. Потребности Учреждения в товарах, работах, услугах, необходимых для осуществления его функций, обеспечиваются за счет средств местного бюджета путем заключения муниципальных контрактов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в порядке, установленном Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд".
3.3.  Учреждение имеет право:
планировать свою деятельность и определять перспективы развития Учреждения по согласованию с учредителем, а также исходя из спроса потребителей и заключенных договоров.
3.4. Учреждение обязано:
составить бюджетную смету Учреждения и обеспечить ее утверждение в порядке, установленном учредителем;
обеспечивать результативность, целевой характер использования предусмотренных Учреждению бюджетных ассигнований;
осуществлять бухгалтерский учет операций в процессе выполнения утвержденной бюджетной сметы, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность в установленном порядке, представлять информацию о своей деятельности органам государственной статистики, налоговым органам и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации,  нормативными правовыми актами муниципального образования отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные учредителем, в пределах, установленных законодательством Российской Федерации;
нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных и налоговых обязательств, качество услуг, пользование которыми может принести вред здоровью населения, а равно нарушение иных правил хозяйствования;
возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции;
обеспечивать выполнение мероприятий по энергосбережению, гражданской обороне, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке;
обеспечивать защиту информации конфиденциального характера (включая персональные данные);
обеспечивать учет, сохранность и использование архивных документов (постоянного хранения и по личному составу), в том числе выдачу архивных документов, связанных с социальной защитой граждан, и своевременную передачу их на хранение в муниципальный архив;
обеспечивать организацию и ведение делопроизводства Учреждения в соответствии с установленными требованиями;
оплачивать труд работников Учреждения с соблюдением гарантий, установленных трудовым законодательством;
представлять учредителю бухгалтерскую и статистическую отчетность Учреждения в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации, отчет о своей деятельности и использовании закрепленного за Учреждением имущества, порядок составления и утверждения которого определяется учредителем Учреждения;
обеспечивать в установленном порядке открытость и доступность документов, предусмотренных статьей 32 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях".
3.5. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц, предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги.


4. Управление Учреждением

4.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами муниципального образования  и настоящим уставом.
4.2. К компетенции учредителя в области управления Учреждением относятся:
4.2.1. Утверждение бюджетной сметы Учреждения.
4.2.2. Осуществление финансового обеспечения выполнения функций Учреждения.
4.2.3. Утверждение устава Учреждения, изменений (включая новую редакцию) в устав Учреждения.
4.2.4. Принятие решения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств.
4.2.5. Принятие решения о назначении директора Учреждения и прекращении его полномочий, заключение и прекращение трудового договора с директором Учреждения, внесение в него изменений.
4.2.6. Закрепление за Учреждением имущества на праве оперативного управления.
4.2.7. Осуществление контроля за деятельностью Учреждения.
4.2.8. Проведение процедур реорганизации, изменения типа и ликвидации Учреждения.
4.2.9.  Рассмотрение обращений Учреждения о согласовании сделок с имуществом, закрепленным на праве оперативного управления за Учреждением.
Принятие решения об отчуждении или ином способе распоряжения имуществом, закрепленным на праве оперативного управления за Учреждением.
Принятие решения об изъятии излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением.
Решение иных вопросов, предусмотренных Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и нормативными правовыми актами муниципального образования.
4.3. Органом управления Учреждения является директор, назначаемый и освобождаемый учредителем.
4.4. Директор  действует на основе законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов муниципального образования, настоящего устава и в соответствии с трудовым договором, заключаемым с ним Администрацией муниципального образования сроком на 5 лет.
4.5. К компетенции директора относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации, нормативных  правовых  актов  муниципального образования  и настоящим уставом к компетенции учредителя.
4.6. Директор по вопросам, отнесенным законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами муниципального образования к его компетенции, действует на принципах единоначалия.
4.7.  Директор выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:
действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в организациях и учреждениях различных  форм собственности;
по согласованию с учредителем определяет приоритетные направления деятельности Учреждения, принципы формирования и использования его имущества;
в пределах, установленных законом и настоящим уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности;
открывает лицевые счета Учреждения в органах казначейства в установленном порядке;
обеспечивает исполнение Учреждением бюджетной сметы;
обеспечивает составление и утверждение в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации, бухгалтерской отчетности Учреждения;
разрабатывает и по согласованию с учредителем утверждает штатное расписание Учреждения;
принимает на работу и увольняет с работы работников Учреждения, заключает с ними трудовые договоры, применяет к работникам Учреждения дисциплинарные взыскания и поощрения;
издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;
осуществляет иные полномочия, установленные законодательством, нормативными правовыми актами муниципального и настоящим уставом.
4.8. Отношения работника с Учреждением, возникшие на основе трудового договора, регулируются трудовым законодательством Российской Федерации.
4.9. Директор Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, несет ответственность за:
нецелевое использование средств местного бюджета;
принятие обязательств сверх доведенных лимитов бюджетных обязательств;
сохранность имущественного комплекса, находящегося в оперативном управлении Учреждения, и его использование не по назначению;
за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него обязанностей в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами муниципального образования, трудовым договором и настоящим уставом;
другие нарушения в соответствии с федеральным законодательством.


5. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

5.1. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование.
5.2.  Имущество закрепляется за Учреждением  на праве оперативного управления.
Земельные участки предоставляются Учреждению на праве постоянного (бессрочного) пользования.
5.3. Источниками формирования имущества Учреждения являются:
бюджетные средства;
добровольные имущественные взносы и пожертвования;
выручка от реализации  услуг;
доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации;
другие не запрещенные законом поступления.
 5.4. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств местного бюджета на основании бюджетной сметы.
Расходование денежных средств осуществляется  Учреждением в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения.
5.5. Доходы от приносящей доходы деятельности Учреждения в полном объеме поступают в местный бюджет.
5.6. Права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за Учреждением имущества Учреждение осуществляет в соответствии с законодательством  Российской Федерации, нормативными правовыми актами муниципального образования и настоящим уставом.
5.7. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.
5.8. Учредитель вправе изъять закрепленное за Учреждением излишнее, неиспользуемое либо используемое Учреждением не по назначению имущество.
5.9. Учреждение обязано эффективно использовать имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, обеспечивать его сохранность, надлежащий учет и не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормальным износом и форс-мажорными обстоятельствами, осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества, нести риск случайной гибели, порчи имущества.


6. Реорганизация, изменение типа и ликвидация Учреждения,
 внесение изменений в устав Учреждения

6.1. Решение о реорганизации или изменении типа Учреждения, его ликвидации принимается Администрацией муниципального образования.
6.2. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном Администрацией муниципального образования.
6.3. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.
6.4. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, передается ликвидационной комиссией Администрации муниципального образования.
6.5. При ликвидации и реорганизации Учреждения, высвобождаемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.6. При ликвидации или реорганизации Учреждения, образовавшиеся в процессе осуществления его деятельности архивные документы в упорядоченном состоянии передаются правопреемнику, а при его отсутствии передаются в муниципальный архив.
6.7. Внесение изменений в устав Учреждения осуществляется учредителем Учреждения.



Администрация
Муниципального образования 
«Канинский сельсовет»
Ненецкого автономного округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29.06.2012  № 57 
с. Несь, Ненецкий автономный округ

О мерах по обеспечению безопасности 
людей на водных объектах на территории 
муниципального образования «Канинский 
сельсовет» Ненецкого автономного округа 
в  2012 году           
   
На основании статьи  14   Федерального  закона  от  06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с «Правилами охраны жизни людей на водных объектах в Ненецком автономном округе», утвержденными Постановлением Администрации Ненецкого автономного округа от 27.11.2006 № 228-п,  в целях осуществления мероприятий по обеспечению безопасности людей  на водных объектах, охране их жизни и здоровья в 2012 году  Администрация  муниципального образования  «Канинский сельсовет» Ненецкого автономного округа  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
1. Ввиду  низких температур  воды,  сильных течений и высоких уровней
подъёма воды запретить в границах поселения  купание граждан на водных объектах (водоемах и реках). 
2. Рекомендовать старшему госинспектору Центра ГИМС России по НАО 
участка Несь  Мясникову Борису Александровичу увеличить объём профилактической и разъяснительной работы о правилах поведения на воде и оказания первой помощи пострадавшим. Предоставить копии актов  выполненных работ до  30.07.2012 года.
     3. Настоящее Постановление опубликовать в информационном
бюллетене «Канинский вестник».
     4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава МО «Канинский сельсовет» НАО                                  Б.Н.Коткин
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